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Candidatura Alicia Caballero Juliá

Socia desde que nací, gracias a toda la experiencia vivida he podido crear
toda una serie de valores alrededor de mi vida personal y profesional, que
hoy día definen quien soy.

Soy Ingeniera Informática y Responsable del soporte de los Sistemas de P&C
en Endesa, miembro del Comité Territorial de Endesa en Andalucía y
Extremadura. Hace unos poquitos años hice el Máster en Dirección de
Empresas en el I.I. San Telmo, el cual me ha permitido poder gestionar
equipos de alto nivel.

Acompañada por un equipo con perfil profesional, que permitirá gestionar
nuestro club de una manera eficiente, trasparente y segura. Un equipo
formado por socios de toda la vida, que prácticamente han pasado aquí su
vida, que conocen cada rincón y entienden que el Náutico es Más.

El próximo día 29 de octubre son las Elecciones del Club que tantas veces he
defendido, tanto cuando jugaba al Baloncesto cómo cuando ahora participo
en los torneos de Pádel, y es por ello, que pido tu apoyo y tu voto, para
confiar en nosotros y en un futuro nuevo para nuestro club.Alicia Caballero Juliá

Presidenta



-.El Equipo.-
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Mario A. Leal Bregel
Vicepresidente Primero

Marcos Pacheco Guerrero 
Vicepresidente Segundo 

Jaime Lancha Marina
Secretario

Jerónimo Vital Berral
Tesorero

Pablo Fernández Palacios
Comodoro

Joaquín Pabón Pérez
Vocal Relaciones

Sandra Camacho León
Régimen Interior

Nacho Sahuquillo Rubio
Vocal de Vela

Juan L. Márquez Vegazo
Vocal de Remo

Ángel Domínguez 
Fernández

Vocal de Piragüismo

Francisco Rodríguez 
Bueno

Vocal de Baloncesto

Miguel A. Valcárcel Martín
Vocal de Natación

Alfonso de Alarcón Román
Vocal de Deporte Social



-.Modelo de Gestión.-
Candidatura Alicia Caballero Juliá

Gestión Social Gestión Económica Gestión Deportiva Gestión de Proyectos



-.Gestión Social.-
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OBJETIVO: MAYOR PARTICIPACIÓN 
MEDIANTE UNA GESTIÓN PROFESIONAL 
Y TRASPARENTE.

• Fomento de la Vida Social.

• Mantenimiento y aumento de las 
actividades sociales.

• Adaptación de los Estatutos a la Nueva 
Ley de Trasparencia y Gobernanza.

• Adaptación de los Servicios a las 
Nuevas Tecnologías. 

• Nuevo modelo de Gestión del 
Gimnasio.

• Mayor participación social.

• Crecimiento del modelo de Gestión de 
la Información en las RRSS.

• Fomento de la presencia del Club.

• Creación de una sala de 
trabajo/reuniones para socios.

• Traslado de las vocalías al edificio 
principal para una mejor organización 
y gestión.



-.Gestión Social.-
Candidatura Alicia Caballero Juliá



-.Gestión Social.-
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-.Gestión Económica.-
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OBJETIVO: SOSTENIBILIDAD 
FINANCIERA Y PUESTA EN MARCHA DE 
NUEVOS MODELOS DE GESTIÓN.

• Creación de una Comisión 
Económica.

• Búsqueda de nuevos métodos de 
financiación (patrocinios, 
colaboraciones, subvenciones…).

• Mantenimiento del número de socios 
en el Club: 8.500 como límite.

• Equilibrio financiero entre ingresos y 
gastos. 

• Sostenibilidad económica, con un 
modelo de planificación y control de 
gastos. 

• Adaptar  las instalaciones con 
medios materiales modernos y 
sostenibles.

• Formación continua de los 
empleados.

• Plan de mantenimiento y reformas 
de las instalaciones.



-.Gestión Deportiva.-
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OBJETIVO: FOMENTAR EL DEPORTE 
SOCIAL Y DE COMPETICIÓN SUMANDO 
EXPERIENCIA Y TALENTO.

• Fomentar el deporte de Alta Competición.

• Mayor participación entre la masa social.

• Creación de Nuevas Escuelas Deportivas.

• Puesta en valor a los equipos Master.

• Creación de nuevas sinergias entre las 
diferentes Vocalías Deportivas.

• Captación del Talento.

• Apuesta por las promesas deportivas.

• Mejora y adquisición de nuevo material 
deportivo de competición.

• Continuar con el Plan de Formación para 
los entrenadores.

• Fortalecer y creación de nuevos Eventos 
Deportivos.

• Instalaciones deportivas Adaptadas y 
modernas.

• Programas de hábitos saludables, 
recuperación física, fisioterapia, etc…



-.Gestión de Proyectos.-
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OBJETIVO: CONTINUAR E ILUSIONAR AL 
SOCIO CON LA REFORMA DE ESPACIOS Y 
CREACIÓN DE NUEVOS.

• Pilotación de la Casa Bote.

• Reforma del Salón Social.

• Nuevo cerramiento Piscina Familiar.

• Reforma de los Vestuarios.

• Césped del Campo de Fútbol.

• 2ª Carpa para la Dársena.

• Ampliación puntos de atraques.

• Ampliación de la Sala de Estudios.

• Nueva Sala Multiusos.

• Reforma Pabellón de Baloncesto.

• Reforma pista minibasket.

• Nuevos Vestuario en el Gimnasio.

• Nuevo Pantalán  adaptado en la Dársena.

• Sustitución Pista de Vóley Playa por pista 

Multiusos  (voleibol, fútbol sala, etc.).

• Nueva Silla mecánica adaptada en la Piscina 

Olímpica.

• Nueva zona para cambiarse junto a las  

Pistas de Pádel y Tenis.

• Nuevo cerramiento Terraza Familiar para su 

uso en Invierno.

• Nuevo cerramiento en el Bar Chino.

• Nuevo sistema de placas solares, que 

permitan ahorrar consumo eléctrico.

• Nueva zona de agua en el Parque Infantil.

• ….y muchos más proyectos.



-.Gestión de Proyectos.-
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Casa Bote

Césped-Fútbol

Salón Social

Vestuarios

Cerramiento 
Piscina….y muchos más proyectos.

Cerramiento 
Terraza Invierno



-.Gestión de Proyectos.-
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Pista 
Multiusos

2ª Carpa

Nuevo Pantalán

Pabellón

Pista Minibasket
….y muchos más proyectos.



-.Gestión de Proyectos.-
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Silla Adaptada

Nueva Sala

Ampliación

Nuevo Vestuario

Nuevo Cerramiento 
Verano

….y muchos más proyectos.



Vota por
Alicia Caballero Juliá


